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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: JORGE EDUARDO TRUJILLO PUERTA
Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR.5793825
Periodo: AGOSTO de 2024

Supervisor de contrato: OLGA BEATRIZ LADINO SOTO

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes
agosto de 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas
las obligaciones contractuales, anexar los soportes que apliquen para cada una de
estas, ejemplo: fotos, pantallazos, actas, entre otros).

1. Ejecutar las acciones de formacidn técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “aprender
haciendo”, bajo la modalidad de atencién sincrénica - asincrénica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccién de Formacidn Profesional Integral y los lineamientos de la
Direccién de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional SER, establecidos en la guia para la
ejecucién del programa SER en el SIGA.

Ficha: 2920073, Produccidon Agropecuaria ecoldgica para la soberania Alimentaria, Riofrio
Madrigal

DO-F-012 V06


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

[ 4
SENA

¥
TS THOM DE F S ENORSESTO 7 EWPRELIRISAD
0 LIS ASISTENCLA PARA PREGAAMAS OF FORMADON SPML FMPREOMDE RUEAL
b
o t
|
m Fi BT FACHA £8 ATTACHIN ¥ M8 DU L TITALD.
. (L
é{atpc"-“\ ﬁ'ﬁfd’-‘ A |, e E P (SR b i ::"{_ ey
U R e e me M Y iR
s Mool PPecia? (i omagearin: =} % P d
A - ' 235 2af: * | | Fepaliud
378 v [L2f0] ¢ fa
Bep T {:-56(';‘11]{1- L =
oty 195 B 2] X
233329273 EH0Y
bladtid s 7ot LS
L2/
' x
pdr B IGTFOSGE LT L oL
) S BLTE »
:1.%” e
R P
o (L T i Swcap G Wi G g 0 B s, e
pessiE b 1 el T sk por e e

DO-F-012 V06



SENA

N

R L LI
‘\I-_:II’ I : ' % Cidgm:
s :
Ry s = e
|45 4 EACTD % PORRATON e Ghl | Uy et
| I
I Rean G CET D
LA GF ATTMCr ¥ WIDID gL
L
i O hcein Nettheats [T ol
S ke ] e oG b o B [ [ e
" ;AR EL DOURMENTTNEE | o oy CLCITRORTY | TR SOMOYTLLILAN : a oD 3 e e [
5 i b maannyd |00 -':: iy, B 4
Pl IE E = E;ﬁlrﬂ r,__‘_. —a
ICTAE A 69465 | g 791 Fool] q%*

bl Mg, e
"

DO-F-012 V06



[ 4
SENA

N

Ficha: 2934196, Produccién Agropecuaria ecoldgica para la soberania Alimentaria, Vijes, La
Merced
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Ficha: 2953942, Emprendedor en sistemas ganaderos doble propdsito Trujillo, las Melenas
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Capacitacion Exitosa en Ganaderia: Impulsando e Desarrollo Rural

Liss. aprendions dis La icha Z93 6861 “Protucd tny
Comenializaodn de Came Bowvina Aplicando
Bumnas Préctices Ganaderas® v la ficha 2941254
“Emnprendedor en Sstemas Ganaderos Dable
Propésto” del progama SER, Sona Emprondae
Rural, leamon a cabo una exfosa jomads de
capacitacin los dils 35 26 de |ulio de 3024, Faa

acivdad se realize en las verecas de Melenas en
Trgglio y La Soredor e&n Ricofio, reusriendo a
aprendices. interesadcs B mejonr Sus pricticas
A e

Durantr of onts, ks apeendices, baje o
direoicin ol instructor Jorge Biluando Trujlls,
reci ieron formacadn en diverss dreas dave para
la panaderia. la caracterizacon de suelos le
permitd a los sprendices

et & tipo y
calidad del teTend, ko oua il | adaptacon
ganaderas a cord idones.
especificas del suslo. Esta comprensidn es uital
para optimizr o cedmients de pasios ¥

de priciicas las

problernas como la

forrajes, ademds de preve
Bl fn,
ehcernite v sosteriso

contritaryends & wna gestidn mds

Centro Agropecuario de Buga

El
hermamientas fue guada porel instrucior lorge
Eduardo Trujllo. Los aprendices. o= formamn
en il cormectarmente estos instrurmentos,
e joranda |a efidencia, reduciendo accdontes
y pomovendo s sosfeniblidad en
eploiaciores garsderss

manego  adecusdo o equipas v

las

El Centro Agropecuanio de Bugs oontida
formacdn  de
i, ks
Inrwvadoras v sostenibles.
mejoran tanin o conodmiento bedion comao
corrpetencns  pricticas wl

wmpometido on b YIS

o précticn;

Fsimes inlciativas

las i SOCtoF

ganadern, preparndoios par enlreta ks

desafios actuales y futuros
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Ficha: 2936961, Emprendedor en produccion y comercializacion de carne bovina aplicando
buenas practicas ganaderas, Riofrio, Salénica
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Capacitacion Exitosa en Ganaderia: Impulsando e Desarrollo Rural

Liss. aprendions dis La icha Z93 6861 “Protucd tny
Comenializaodn de Came Bowvina Aplicando
Buesnas Préctices. Garaderas” v la ficha 2941254
“Emnprendedor en Sstemas Ganaderos Dable
Propésto” del progama SER, Sona Emprondae
Rural, levamon a cabo una exiiosa jomada de
v il 25 y 26 e ulle o 024, Fsa
acivdad se realize en las verecas de Melenas en

capacitacin

Trujlio y La Soredora &n Riofio, reuriendo a
aprendices. interesadcs B mejonr Sus pricticas
A e

Durantr of onts, ks apeendices, baje o
direoicin ol instructor Jorge Biluando Trujlls,
reci ieron formacadn en diverss dreas dave para
la panaderia. la caracterizacon de suelos le
permitid a los sprendices onacer & tipo v
calidad del teTend, ko oua il | adaptacon
de prictices ganaderas a las  cordidones
especificas del suslo. Esta comprensidn es uital
para optimizar o oedmionts de pasios v
forrajes, adernds de prevenic problernas come la
weslin, o mnenda & una  gesitn mas
ehcernite v sosteriso

Centro Agropecuario de Buga

El  maneo  adecuado o equipmE
hermamientas fue guada porel instrucior lorge
Eduardo Trujllo. Los aprendices. o= formamn

en il cornes

rerE BSEos Instrumentos,
e joranda |a efidencia, reduciendo accdontes
y pomovendo b sosfeniblidad en las
eploiaciores garsderss

El Centro Agropecuanio de Bugs oontida
mmpometido con b fomacdn de s
i, e prbcticai
Inncvadoras v sostenibles. Estas inldatias
mejoran ol o conodmients tedicn como
o5 corpetendas practicas en 6l sector
panadern, prepadndolos paa enlrentar kos
desafios actuales y futuros
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Ficha: 2953942, Preparacion de Alimentos pecuarios Vijes, Ocache
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Ficha: 2953985, Produccién Agropecuaria ecolégica para la soberania Alimentaria, Trujillo,
Andinapolis
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2. Articular con los instructores de emprendimiento para realizar el alistamiento integral de los
procesos de formacién para el desarrollo de las competencias de emprendimiento y la
construccion del modelo de negocio con los aprendices, asi como la formulacion de proyectos
productivos y creacién de unidades productivas

Se trabaja con el instructor agricola para el alistamiento integral de los procesos de formacion
y creacion de unidades productivas

3. Brindar la atencidn requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas
beneficiarias del servicio de asesoria técnica, de acuerdo al plan de accién concertado para la

puesta en marcha de su unidad productiva y el protocolo de atencién definido por la
Coordinacion Nacional SER.

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual

16
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4. Acompafiar a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en la
planificacion de mejoras de producciéon familiar, capacidad productiva y condiciones
ambientales en concordancia con el protocolo de atencién definido por la Coordinacion
Nacional SER.

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual

5. Asegurar el reporte de informacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre
ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor
del contrato y al apoyo administrativo SER segun aplique.

Diagramador del Instructo y reporte de horas Sofia plus mes de Agosto

~ e o e sasAno
MARTES MERCOLES WEvES VIERNES il
/07724 3007724 3yez24 o1/08/24 az/08/24 o3/0mr24
00:00 - 08:00: Dispanitle 00:00 - 08:00: Disganible 00:00 - 23:58: Disponibie
16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 040824
05708724 os/08/24 o7j08724 o8/08/24 0syosy2a 1008724
00:00 - 08:00: Disponible 4 00:00 - 08:00: Dispunible 00:00 - 23:55: Disganibie 00:00 - 08:00: Disponitie 00:00 - 05:00: Dispoeible 00:00 - 23:59: Disponibie
16:00 - 23:35: Disponible 16:00 - 23:53: Disponible 16:00 - 23:59: Dispanible 11/08/24
12:00 - 13- -
ey 1308724 1408724 15/08/24 16008721 1708124
00:00 - 08:00: Disponitle 90:00 - 08:00: Disponitle 00:00 - 08:00: Dispanib . 90:00 - 08:00: Disponibie 00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 23:58: Disponibie
16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 18/08/24
19/08/24 2010824 2270824 2308120 240824
00:00 - 23:53: Disponibie 00:00 - 08:00: Disponible ispanibiec .. 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 05:00: Dispaeible 00:00 - 23:58: Disponibie
16:00 - 23:35: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 25008724
s -
2608124 270824 2870824 30708724 3108124
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible - 08:00: e .. 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 05:00: Disparible 00:00 - 23:59: Disponibie
16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:58: Disponible 16:00 - 23:59: Disponitle 16:00 - 23:58: Disponible o1/08/24
12:00 - 13:00: Dispunitie -
1206024 22:18 Fage3ofd
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  150.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMFO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
| _FECHAIMCIAL | FECHAFINAL | _ ACTVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 000

INSTRUCTOR: JORGE EDUARDO TRUJILLO PUERTA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

17
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6. Programar y reportar a supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana las
formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilizacion previa a la salida,
en el marco de su objeto contractual.

Se gestiona formatos GTH-F-09 (Agendas de desplazamiento) segun plan de salidas aprobadas
por el dinamizador de oferta y Coordinador Académico

-
TCras

Fa —

m ————

(3 - o

roas o

il s o R TR

o I 1 |:-umnlm| El T 1

e P —
BT, A B TR, SR, e L
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» e e
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e b o e = e o "

g EE
kit v 8] Sema—am ey
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7. Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de
finalizada la formacion.

Se emiten juicios de evaluacion de las fichas asignadas como gestor por migracion de la
plataforma Sofia plus a Zajuna

FICHA 2920073 -

FICHA 2934196 -

FICHA 2936961

FICHA 2941226 -
FICHA 2953942 -

FICHA 2953985 -

PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

- EMPRENDEDOR EN PRODUCCION ¥ COMERCIALIZACION DE CARME BOVINA APLICA..,

EMPREMDIMIENTD EM SISTEMAS GANADERQS DOBLE PROPOSITD

PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS

PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

/2024 407 p.

2024 411 p.

/2024 419 p.

/2024 4:29 p.

26/06/2

24 4:36 p.

26/06/2024 4:38 p.

m.

m.

m.

m.

m.

Hoja de célcule d..
Haoja de célcule d..
Haoja de célcule d..
Hoja de calcule d..
Hoja de calcule d..

Haja de célcule d...

39KB

42KB

21KB

66 KB

21 KB

39KB

8. Entregar informacidn bajo criterios de calidad, oportunidad, veracidad y completitud a apoyo
administrativo SER para la creacién de la unidad productiva, asi como la inscripcion en el sistema
de informacion de la Agencia Publica de Empleo.

Para el mes en ejecucidén no se realiza reporte de creacidon de UP por estar en la etapa de
apertura de las formaciones

9. Participar en el proceso de induccidn del programa (objetivos, estrategia, metodologias), sus
componentes y procedimientos.

DO-F-012 V06
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10. Gestionar alianzas con entes territoriales, organizaciones privadas, organizaciones sociales o no

11.

gubernamentales, que permitan la identificacién y canalizacion de recursos para el
apalancamiento de los programas de formacion, proyectos y unidades productivas a atender.

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual

Participar mensualmente en la reunidn de seguimiento operativo del programa convocadas por
la coordinacién académica y/o misional con observancia del esquema establecido por la
coordinacion nacional para tal fin y generar las respectivas evidencias.
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12. Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de socializacidn y de otro tipo de evento
al que sea convocado por la direccion general, regional o centro de formacidn, garantizando la

transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo

Participacion de Feria de Buga

—
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Participacion capacitacion virtual fortalecimiento de habilidades blandas

Encuesta Corta de
Capacitacion en
Fortalecimiento de
Habilidades Blandas

Se ha registrado tu respuesta.

Google Formularios

COMUNICACION DE APOYD

Capacitacitn wirtusal fortalec.

Fortalecimiento de

Habilidades Blandas

m )
y
LT " ¥
— E:'
B3 B (IPATIBOE] QM0 Vor TIZ B0 BnEnATe W S W
Faarin b [imsfadal Mo esrtiicaded & Mauricio 5. B
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13. Presentar informe mensual sobre la ejecucidon de las obligaciones contractuales donde se
evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo analisis y acciones de mejora
cuando dé a lugar y a la terminacién del contrato presentar al supervisor de contrato informe
anual de gestiéon de centro en los términos solicitados por la coordinacion nacional SER,
evidenciando lo establecido en la guia para la ejecucion del Programa SER asi como en la lista
de chequeo - portafolio de evidencias

# OneDrive 0O Buscar 1 B 7 lorge EdusrdoTru_ ﬂ
5

B! Afiadir acceso directo 3 Mis archivas 7 Ordenar ~ = + [ Defalles

Mario German Gonzélez Gutiérrez - = n =
Mario German Gonzalez Gutiérrez # SER 2024

[ Mario Germén Gonzilez Gut..

Ea Nuestros archivos D Nombre Modificado ~ Modificad... ~ Tamano del ar... ~ Compartir Actividad
& (CAJA DEHERRAMIENTAS ¥ 19de febrero Mario German Gon 4 elementos & Compartida ¥ Mario Germén t
& DOCUMENTOS INSTRUCTORES SER. 16 de mayo & Compartida ¥ Mario Germén
& REVISION INFORMES 2024 3 de abri Mario German Gen 3 elementos & Compartida ¥ Mario Germin |
& VIATICOS 31 de enero Marip Germg  Marie Gerindn G s

#:  OneDrive O Buscar 1 & & 7 JorgeEduardoTru. n
o
[ Compartir €2 Copiarvinculo L Descargar  £3) Afiadir acceso directo a Mis archivos  «@ Sincronizar 7 Ordenar ~ = «  FD Detalles

Mario German Gonzilez Gutigrrez

Mario German Gonzalez Gutiérrez > SER 2024 > VIATICOS INSTRUCTORES SER > Junio &
[ Mario German Gonzalez Guti...

O Nombre - Modificada ~ Modificad... *  Tamafiodelar. ©  Compartir Actividad
& Agendas Auterizadas 4 de junio Mario Germén Gon 15 elementos 2 Compartida

8 Informe Legalizacién de Viticos B 7  4dejunio Mario Germén Gon 10 elementos 2 Compartida
& Sif 4 de junio Mario German Gon 11 elementos

Ao| AGENDA_ Luis Pedroza_18,20,21,22_ Dagua.pdf 4 de junio
e 4 de junio
Ao de may
P 4 de junio 88 Compartida
e 4 de junio 88 Compartida
4| AGENDA FERDY HENAO LOPEZ_15,19,20,21_TRUJILLO_DAGUA.pdt 4 de junio & Compartida
J.| AGENDA_Gloria Hemandez B._junio 17-18-19-20_Calima- Calima-3-Dagus-Calima F.pdf El lunes alas 11 Gloria Beatriz Herni 146 KB 88 Compartida
J|  AGENDA Jorge Trujillo_18,19,20,21 de Junia 2024 Trujillo.pdf 30 de mayo Jorge Eduardo Truji 255 K8 8 Compartida

Se organizé el informe del mes actual con las obligaciones contractuales de acuerdo a metas
asignadas y lineamientos del Programa SER.
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14. Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la
clase de riesgo relacionada con el disefio curricular a ejecutar, en el caso de tener disefios
curriculares de varias lineas productivas tener en cuenta el mayor riesgo asociado.

(( VIDA

TIVA

 SRGURES

CERTIFICADD DE AFILACION
POSITIVA COMPAR[A DE SEGUROS 5.4,

HACE CONSTAR QUE:

varificads b Bake de dates e afiliacide o o Ramo o Reiges Laborales so evidencid que, PDRGE
EDUARDD TRUILLD MUERTA iantificado con OC Mo 1112099702, rgiina la siuisnts informacide

Dailos del Cot ratarma Do dis b Roel atiden Labeseral

Fecha de afifacin: 16,08/ 1005

Fecha de inicis de cobernura: 000001024
Estanis ARlissciin: ACTIVO

Fecha de inicis de Contsae: 0100 /008

Ficha fin S Costrabee 15,11/2024.

Tign Vinculacitn: TRABALADOR IMOEPENDIENTE
Clase da Risge: 2

Camgo : PROFESORES £ INSTRUCTORES DE
EDLICACHON ESPECIAL

SERVICI] MATSONAL DE APREMDIZAIE SENA - MI.
E39930034

Reosarde ged una vz cuimglida la fecha fin de contrate, @l sistoma aplics da Torma aulomdtos b novesad
dio rathrg, por ko anteniod, & G g D Un S CoRlrnn o prorToga debied makee la comespondante
nirvindad o traeds & nuasiro ponal wyves sogilvaenbnes Sow (0. pafa conTifasar con la cobertura.

Para walidar |a isformacidn amitida en aste cartificado, visite PusIa paging web v seloccies la opcibn
“WALIDAR CERTIFRCADOS'. Ingrise ol sipeieats codgs [vabdo @or un mas) J02400012334915.

Esta certificadion 5o dapeda & b Chodad di Bogotd 0.0 & o 17 dias & mas de febrano de D024

Conrlia livedivhia,

GERENCIA DE AFILACIONES ¥ NOVEDADES
POSITIVA COMPAR A DE SEGUROS 5.4,

F“l“l.'lﬂpﬂ"l i fagurea b i

Wiz £1-4 Lisss gronds seckrsat 01 §0 1080 Pl 600 ) S0 A1 }D‘E%ﬂgs‘éﬂf;;
mn..qu e A —————— . — Pt g oo

Coamern L Wa §8 - F £oickes 308 Bagess. Vedoner (1] 818 0154 - COLOMBIAMOS
P SO (ke e G Sl e PR e Rl R s m_plhlm_uaum
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15. Las demas que sean asignadas por el supervisor de contrato segun aplique de acuerdo con los
lineamientos emitidos por la Direccién de Empleo y Trabajo - Coordinacién Nacional SER.

Certificado Integridad y transparencia, Funcidn publica:

P & & ®

|
Np
Tr
LU
B
G
L
)
|
D
A
D

» Favoritos

~ Carpetas
3 Bandejad.. 1258
7 Borradores 12
B> Elementos envi...
(@© Pospuesto
W Elementos eli.. 7
£8 Correo no dese...
T Archivo
(2 Notas
£ Archive
B3 Fuentes RSS

B3 Historial de con...

B

f Funcién Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Puablica certifica que:

Jorge Eduardo Trujillo Puerta

Participd v completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcidn.

Con una duracion de 20 horas,

ogotd

8

Aura |sabel Mora
Directora de Participacidn, Transparencia y Servicio al Ciudadano

. W~ & W~ & B8+ & & 2+ [ pasosrapides v Cileido/Noleide O~ B v £ O v @ &

[] correo  Archivos Teams # Tiene datos adjuntos | & Mo leido & Parami | (@ Me mendona B Marcado 9 Importancia >
Todos los resultados . L . L
@ Asignacion de metas instructores técnicos Seguimiento
Mario German Gonzalez Gutié...
> O Asignacién de metas inst...  Vie 02/02 (©  Este evento ocurri el Hace 1 semana (Vie 02/02/2024, 'de’
No hay vista pre... | Elementos eli... 16:00 a 17:30)

&
&
&
&

Mario German Gonzélez Gutiérrez
Mario Germdn Gonzal...  14/11/2023
Mario Germén G... | Bandeja de e... &% Mario German Gonzalez Gutiérrez le ha invitado

Mario German Gonzalez Gutiérrez

Mario German Gonzale...  20/10/2023
Mario Germén G... | Bandeja de e...

Mario Germén Gonzélez Gutiérrez
Mario Germén Gonzéle...  09/10/2023
Mario Germén G... | Bandeja de e...

@  Microsoft Teams Meeting;
Reunién de Teams

Aceptados: 3, 5 sin respuesta

apoyo difusién y promo...  20/10/2023 Mensajes Detalles de la reunion
Buena tarde com... | Bandeja de e..
Mario German Gonzalez Gutiérrez @ Retenddn: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 30/01/2034 15:44

5 Mario German Gonzélez Gutiérrez ha enviado una convocatoria de reunion

Mario Germéan Gonzélez Gutiérrez O « « 2 e @

Dara Inca Earnandn Dafiaranda Manrhals w7 mSe \iin A0 fan0a 1540
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